
ARBEITGEBERWISSEN.DE   Mit Sicherheit einfach!   Let’s go Agile – New Work in Progress 

 

          agile-coaching@arbeitgeberwissen.de                 +49 (0) 561 / 98 68 06-80                   https://www.newwork-akademe.de 

 
 

Zukunftsfähig!  
Überleben Sie in einer völlig neuen, sich gerade „r-evolutionierenden“ Arbeitswelt. 
Entwickeln Sie in dieser Zeit Effizienz, Anpassungsfähigkeit und Attraktivität als 
Arbeitgeber. 

Post-pandemische Arbeitswelten, demografischer Wandel, fortschreitende Digitalisierung, soziale 
Medien, neue Technologien und eine veränderte Kommunikation erfordern Agilität.  
Das sind Herausforderungen der aktuellen Zeit, die uns beschäftigen und bewegen. 

Lernen Sie mit diesen Herausforderungen und Veränderungen umzugehen und eignen Sie sich und Ihren 
Teams neues Wissen an, um erfolgreich am Markt zu bestehen. Ein Update im Denken, Lenken und 
Handeln. Sorgen Sie dafür, dass Ihre Führungskräfte die richtigen Fähigkeiten erlernen, Ihre Mitarbeiter 
ausreichend Weiterbildung und Wertschätzung für Co-Kreativität erhalten und die Organisation im 
Ganzen, eine zukunftsfähige Kultur (er)lebt. 

Wir unterstützen Sie dabei. 
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Meetingformate und -Kultur Impuls Halbtags-Seminar  

Grundlagen, Best-Practices und Effizienz der professionellen Meetingkultur 

 
„In der gelebten Meetingkultur aus analogen Zeiten verlieren wir Zeit und Energie“ 

 

Zeit und Effizienz sind Erfolgsfaktoren. Doch im normal gewordenen, täglichen 

Meetingwahn, verlieren wir immer mehr Zeit, Performance und Motivation. Um den 

wichtigen Austausch im Team, in der Organisation und auch mit Kunden auf Dauer 

effizient und motivierend zu gestalten, müssen Führungskräfte und Teams sich neue 

Abläufe und Formate aneignen. Diese sorgen dann für ökonomische Planung, sinnhafte 

Umsetzungen und zielführende Ergebnisse. 

 
 

SEMINARINHALT 

In unserem Impuls-Seminar lernen die Teilnehmer: innen, wie wichtig eine moderne, 

angepasste Meetingkultur ist. Best Practices werden vermittelt und Methoden 

vorgestellt, mit denen sich der Alltag in Bezug auf Meetings sinnvoll und effizient 

optimieren lässt. Agile Meetingformate und Tools werden vorgestellt und gemeinsam 

erarbeiten wir Ansätze, um das neue Wissen in den Arbeitsalltag zu intergrien und 

erfolgreich umzusetzen.  

 
 

LERNZIELE 

• Grundlagen einer sinnhaften, effizienten Meetingkultur 

• Relevanz einer gemeinsam definierten Meetingkultur 

• Best-Practices der heutigen Arbeitswelt 

• Agile Meetingformate- und Tools 

 
 

Angebot als geschlossenes Online-Seminar für Ihre Organisation. 

Investieren Sie jetzt in Ihr Führungs-Update! Bei Rückfragen stehen wir Ihnen zur Verfügung.  


