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Zukunftsfahig!

Uberleben Sie in einer véllig neuen, sich gerade ,r-evolutionierenden” Arbeitswelt.
Entwickeln Sie in dieser Zeit Effizienz, Anpassungsfahigkeit und Attraktivitat als
Arbeitgeber.

Post-pandemische Arbeitswelten, demografischer Wandel, fortschreitende Digitalisierung, soziale
Medien, neue Technologien wund eine veranderte Kommunikation erfordern Agilitat.
Das sind Herausforderungen der aktuellen Zeit, die uns beschaftigen und bewegen.

Lernen Sie mit diesen Herausforderungen und Veranderungen umzugehen und eignen Sie sich und lhren
Teams neues Wissen an, um erfolgreich am Markt zu bestehen. Ein Update im Denken, Lenken und
Handeln. Sorgen Sie dafiir, dass Ihre Fiihrungskrafte die richtigen Fahigkeiten erlernen, Ihre Mitarbeiter
ausreichend Weiterbildung und Wertschatzung fiir Co-Kreativitat erhalten und die Organisation im
Ganzen, eine zukunftsfahige Kultur (er)lebt.

Wir unterstiitzen Sie dabei.

Meetingformate und -Kultur Impuls Halbtags-Seminar

Grundlagen, Best-Practices und Effizienz der professionellen Meetingkultur

,In der gelebten Meetingkultur aus analogen Zeiten verlieren wir Zeit und Energie”

Zeit und Effizienz sind Erfolgsfaktoren. Doch im normal gewordenen, tdglichen
Meetingwahn, verlieren wir immer mehr Zeit, Performance und Motivation. Um den
wichtigen Austausch im Team, in der Organisation und auch mit Kunden auf Dauer
effizient und motivierend zu gestalten, miissen Fiihrungskrafte und Teams sich neue
Ablaufe und Formate aneignen. Diese sorgen dann fiir 5konomische Planung, sinnhafte
Umsetzungen und zielfiihrende Ergebnisse.

SEMINARINHALT

In unserem Impuls-Seminar lernen die Teilnehmer: innen, wie wichtig eine moderne,
angepasste Meetingkultur ist. Best Practices werden vermittelt und Methoden
vorgestellt, mit denen sich der Alltag in Bezug auf Meetings sinnvoll und effizient
optimieren lasst. Agile Meetingformate und Tools werden vorgestellt und gemeinsam
erarbeiten wir Ansatze, um das neue Wissen in den Arbeitsalltag zu intergrien und
erfolgreich umzusetzen.

LERNZIELE

e Grundlagen einer sinnhaften, effizienten Meetingkultur

(CI;” e Relevanz einer gemeinsam definierten Meetingkultur
e Best-Practices der heutigen Arbeitswelt

e Agile Meetingformate- und Tools

Angebot als geschlossenes Online-Seminar fiir Ihre Organisation.
Investieren Sie jetzt in Ihr Fithrungs-Update! Bei Riickfragen stehen wir Ihnen zur Verfiigung.
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